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1- Sirketin Tarihgesi ve Ortaklik Yapisi

Sirket, Sam Siit Sanayi ve Ticaret A.S. unvani ile 17.11.2016 tarihinde siiresiz olarak kurulmus
olup, sirketin kurulus islemleri 23.11.2016 tarih ve 9204 sayili T.T.S.G. 'de ilan edilmistir.
Sirket, 2019 yilinda ticaret unvanini degistirmis ve “Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri

A.S” (“Sirket”) unvanini almistir.

almistir.

Sam Siit Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin unvani Bin Ulasim ve Akilli Sehir
Teknolojileri Anonim Sirketi olarak degistirilmis ve bu unvan degisikligi 19
Eyliil 2019 tarihinde Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii nezdinde tescil edilmis,
25 Eylil 2019 tarihli ve 9916 Sayih Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
edilmistir. Ayni tarihte Sirket’ in faaliyet konusu da degistirilerek bugtinki halini

Ekim 2019’ da istanbul Avrupa yakasinda faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine
hala devam etmektedir.
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06 Mart 2020 tarihinde istanbul Havalimanr'nda i¢ ve dis hatlar gelen yolcu
alanlarinda kullanicillara elektrikli skuter kiralama hizmeti verilmeye
baslanmistir.

Tiirkiye genelinde bazi iiniversiteler ile is birligine gidilmis ve iiniversite
kampislerinde de ulasim alternatifi olarak yer almaya baslamistir. Sirket;
Marmara Universitesi, Eskisehir Anadolu Universitesi, Akdeniz Universitesi,
Sakarya Universitesi kampiislerinde kullanicilara elektrikli skuter kiralama
hizmeti vermektedir.

Haziran 2020° de Iistanbul Anadolu yakasinda faaliyete baslamistin
Faaliyetlerine halen devam etmektedir.

Aralik 2020’de Konya’'da faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine halen devam
etmektedir.

Sirket tarafindan T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanligi nezdinde yapilan elektrikli
skuter mevzuat diizenlenme calismalarina katilim saglamistir. Elektrikli Skuter
Yonetmeligi'nin 14 Nisan 2021 tarih ve 31454 sayilli Resmi Gazete’ de
yayimlanarak ytriirliige girmesinin ardindan Sirket, T.C. Ulastirma ve Altyap1
Bakanligi nezdinde yaptifi basvuru sonucunda BKN.E-S.1113304.1 belge
numarali ve 29 Nisan 2021 tarihli yetki belgesini almistir.

Sirket tarafindan Tiirk Patent ve Marka Kurumu (“TPMK”) nezdinde yapilan
basvuru sonucunda “BinBin” Skuters markasi 05 Nisan 2021 tarihinde 09 / 12
/ 28 / 35 / 37 / 39 Nace siniflarinda koruma saglamak tizere tescil edilmis ve
aktif olarak kullanilmaya baslanmistir.

12 Nisan 2021 tarihinde Sirket'in 5.000.000TL olan sermayesi 882.353TL
artisla 5.882.353TLye yiikseltilmis ve tamami muvazaadan ari sekilde nakden
O6denmistir.

26 Kasim 2021 tarihinde Sirket’ in 5.882.353 TL olan sermayesi 727.034TL
artisla 6.609.387TLYye yiikseltilmis ve tamami muvazaadan ari sekilde nakden
odenmistir.

Mart 2021’ de Antalya’da faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine halen devam
etmektedir.

Mart 2021’ de Kayseri'de faaliyete baslamistir. 12 Aralik 2023 tarihinde Kayseri
ilindeki faaliyeti son bulmustur.

Mayis 2021’ de Samsun’da faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine halen devam
etmektedir.

Temmuz 2021’de Eskisehir’de faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine halen devam
etmektedir.

Aralik 2021’de Sakarya ilinde faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine halen devam
etmektedir.

Agustos 2021 tarihinde Izmir’de faaliyete baslamistir. Agustos 2023 tarihinde
Izmir ilindeki faaliyeti son bulmustur.
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Agustos 2021’de Kocaeli'de faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine halen devam
etmektedir.

Haziran 2021'de Antalya ilinin Alanya ilgesinde faaliyete baslamistir.
Faaliyetlerine halen devam etmektedir.

Eylil 2021’de Bursa’da faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine halen devam
etmektedir.

Kasim 2021'de Adana’da faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine halen devam
etmektedir.

Kurumsallagsma c¢alismalar1 kapsaminda Sirket'in sermayesinin %89'u 1000
Yatirimlar Holding A.S. tarafindan devralinmistir.

Mart 2022’de Trabzon’da faaliyete baslamistir. Mart 2023’te Trabzon’daki
faaliyeti son bulmustur.

Subat 2022’de Diyarbakir'da faaliyete baslamistir. Eyliil 2023 tarihinde
Diyarbakir’daki faaliyeti son bulmustur.

Mart 2022’de Gaziantep’te faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine halen devam
etmektedir.

Haziran 2022’de Usak’ta faaliyete baslamistir. Ocak 2025 tarihinde Usak’taki
faaliyeti son bulmustur.

Bulgaristan'da BinBin Bulgaria EOOD unvani ile bir bagh ortaklik kurmus ve 12
Mayis 2022 tarihinde Sofya sehrinde faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine halen
devam etmektedir.

Bosna Hersek’te BinBin BH d.o.0. unvani ile bir bagh ortaklik kurmus ve 28
Haziran 2022 tarihinde Saraybosna ilinde faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine
halen devam etmektedir. 27 Agustos 2022 tarihinde Mostar ilinde faaliyete
baslamistir. Faaliyetlerine halen devam etmektedir.

Hirvatistan’da BinBin Hrvatska d.o.o0 unvani ile bir bagh ortaklik kurmus ve
Agustos 2022’de Murter ilinde faaliyete baslamistir. Faaliyetlerine hala devam
etmektedir.

K.K.T.C/de Cyprus BinBin Micromobility Ltd. unvani ile bir bagh ortaklik
kurmustur, ancak ilgili Sirket operasyonel nedenlerden dolay1 gayri faal
durumdadir.

Nisan 2023’te Bosna Hersek’in Banja Luka’da faaliyete baslamistir.

2023 yilinda Kuzey Makedonya’da BIN BIN SKUTER DOOEL Skopje unvani ile
bir bagh ortaklik kurmus ve 2023 Mayis ayinda Uskiip sehrinde faaliyete
baslamistir. Faaliyetlerine halen devam etmektedir.

Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S. Beylikdiizii Subesi 30.11.2023
tarihinde tescil edilerek ayni tarihli 10969 sayili TTSG’ de ilan edilmistir.




Aralik 2023’ de Arnavutluk’ta BINBIN ALBANIA MOBILITY SHPK unvani ile bir
bagh ortaklik kurmustur. ilgili iilkede skuter kiralama faaliyetlerine iliskin
operasyonel faaliyetler 04.07.2024 tarihinde baslamistir.

29 Aralik 2023 tarihinde Sirket’'in 6.609.387 TL olan sermayesi 68.390.613TL
artisla 75.000.000TLye ytikseltilmis ve tamami emisyon primi olarak Sirket 6z
kaynaklarinda mevcut bulunan i¢ kaynaklardan karsilanmistir.

Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S. YTU Teknopark Subesi 20 Nisan
2024 tarihinde tescil edilerek ve 30 Nisan 2024 tarihli 11072 sayil1 TTSG'de ilan
edilmigtir.

Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S. Pendik Subesi 01 Nisan 2024
tarihinde tescil edilerek ayni tarihli 11055 sayil1 TTSG'de ilan edilmistir.

Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S. Kagithane Subesi 17 Ocak 2024
tarihinde tescil edilerek ayni tarihli 11002 sayili TTSG’de ilan edilmistir.

14 Subat 2024 tarihinde Sirket’'in 75.000.000TL olan sermayesi 25.000.000TL
artisla 100.000.000TLYye yiikseltilmis ve tamami emisyon primi olarak sirket 6z
kaynaklarinda mevcut bulunan i¢ kaynaklardan karsilanmistir.

Ekolog’ un 20 Haziran 2024 tarihinde tescil edilen sermaye artisi ile %20
oraninda hissedar1 olmus ve hemen akabinde 27 Haziran 2024 tarihinde
gerceklesen hisse satin alimi neticesinde ortaklik payini1 %50’ye ¢ikarmistir.

Temmuz 2024’te Arnavutluk’'un Tiran sehrinde paylasiml elektrikli skuter
kiralama operasyonuna baslamistir.

Agustos 2024’te surdirilebilir geri doniisim ¢6ziimlerinde uzmanlasmis
Niocycle Technologies Corporation ile is birligi s6zlesmesi imzalamistir. Yapilan
is birligi ile siirdiirtlebilirlik ve geri doniisiim saglanarak ¢evresel etkilerini
onemli 6l¢lide azaltilmasi hedeflenmektedir.

Eylil 2024’te %89 oranina sahip olan 1000 Yatirimlar Holding A.S. Sirket
paylarinin halka arzi kapsaminda, sahip oldugu 4.750.000 TL nominal degerli
olmak iizere beheri 1 TL nominal degerli 4.750.000 adet hamiline yazili B grubu
paylarini satarak halka arzimiza katilmaya karar vermistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu nezdinde gerceklestirdigimiz halka arz basvurusu
onaylanmis olup; 25.09.2024 tarih ve 2024/49 sayili Sermaye Piyasas1 Kurulu
Biilteninde yayinlanmistir.

Sirketi'nin paylarinin halka arzina iliskin talep toplama islemleri, 3-4 Ekim
2024 tarihleri arasinda gergeklesmistir.

09 Ekim 2024 tarihinden itibaren halka arz edilen 17.000.000 TL nominal
degerli Sirket paylar1 Yildiz Pazar'da, "BINBN.E" koduyla islem gormeye
baslamistir.

Ocak 2025 tarihinde Usak’taki faaliyeti son bulmus olup, Usak ilinde bulunan
skuterler diger sehirlere aktarilmistir.
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e Mayis 2025 tarihinde Sirketimizin 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi,
Yonetim Kurulumuzun daveti lizerine 04 Haziran 2025 Carsamba giinii saat
13:00'de yapilmasina karar verilmis ve belirtilen tarihte 2024 y1l1 Olagan Genel
Kurul Toplantisi yapilmistir. 2024 yili1 Olagan Genel Kurul Karar1 05.08.2025
tarihinde Istanbul Ticaret Sicili Midirligi tarafindan tescil edilerek,
05.08.2025 tarih ve 11386 sayili Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.

e Mayis 2025 tarihinde, Agustos 2023 tarihinde faaliyeti son bulan Izmir ilindeki
sirketimizin faaliyetleri tekrar baglamistir.

e Agustos 2025 tarihinde Bosna Hersek ve Arnavutluk’ta scooter faaliyetlerimize
ek olarak e-bike operasyonlarimiz da baslamistir.

Sirket'in ortaklik yapisi asagidaki gibidir

: . Oy Hakki
- . : Pay Sermayedeki Sermayedeki
Ortagin Adi-Soyadi/Ticaret Unvani Grubu Pay1 (TL) Pay1 (%) 0(1(')21)11
. A 20.000.000
1000 Yatirimlar Holding A.S. B 64.250.000 75,22 85,55
DIGER B 27.750.000 24,78 14,45

TOPLAM A+B  112.000.000 100

Fiili Dolasimdaki Paylar

Fiili Dolasimdaki Pay Tutar1 = Fiili Dolasimdaki
(TL) Pay Orani (%)

Borsa Kodu

BINBN 16.996.859,71 15,18

Mevcut sermaye icerisinde A Grubu ve B Grubu olmak tizere iki adet pay grubu bulunmakta
olup, A grubu pay sahipleri her bir pay icin 5 (bes) oy hakkina, B grubu pay sahipleri her bir
pay icin 1 (bir) oy hakkina sahiptir. Ayrica A Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme
imtiyazi bulunmaktadir. B grubu paylarin hicbir imtiyaz1 yoktur. imtiyazli paylarin sahip
oldugu imtiyazlar Sirketin Esas S6zlesmesi’'nin ilgili yerlerinde belirtilmistir.

Sermayeyi Temsil Eden Paylar

Grubu Nama / imtiyazlarin Tiirii Bir Payin Pay Tutari Sermaye Orani
Hamiline (Kimin Sahip Oldugu) | Nominal degeri (TL) (%)
A Nama Var 1 20.000.000 17,86
B Hamiline Yok 1 92.000.000 82,14
TOPLAM 112.000.000 100

2- Sirketin Organizasyon Yapisi

30.09.2025 tarihi itibariyle Sirketin Organizasyon yapisi asagida verilmistir.
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3- Sirketin Personel Saysi ile ilgili Bilgileri
Sirket’in bilango tarihi itibariyla ¢alisan personel sayis1 69’dur (31 Aralik 2024: 103 Kkisi).

4- Yonetim Kurulu ile ilgili Bilgiler

Raporlama dénemi itibariyla Yonetim Kurulu Uyeleri;

Yoénetim Kurulu Gorevi SONCHI RTINS

Ilk Secildigi Tarih
Usame ERDOGAN Yonetim Kurulu Baskani 05.02.2021
Hiiseyin Ardan KUCUK Yoénetim Kurulu Baskan Vekili 05.02.2021
Mustafa Saim BIRPINAR Yonetim Kurulu Uyesi 05.02.2021
Haris POJATA Yénetim Kurulu Uyesi 05.02.2021
Kadir Can ABDIK Yonetim Kurulu Uyesi/Genel Miidiir 11.09.2019
FARUK YASIN TURINAY Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 04.06.2025
Ali Sait GULLU Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 04.06.2025
Birol YALCIN Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 04.06.2025

5- Yonetim Kurulu Uyeleri

o Usame Erdogan- Yonetim Kurulu Baskam

2013 yilinda Kartal Anadolu imam Hatip Lisesi’nden mezun olmustur. 2018 yilinda istanbul
Sehir Universitesi Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Bsliimii’'nden mezun olduktan sonra,
2020 yilinda Bahgesehir Universitesi Bankacilik ve Finans Tezli Yiiksek Lisans Programi’na
baslamis, 2023 yilinda tezini tamamlayarak mezun olmustur. 2019 yilinda Bin Ulasim ve Akilli
Sehir Teknolojileri A.S. "ye ortak olarak katilmis olup 2021 yilindan beri Bin Ulasim ve Akill
Sehir Teknolojileri A.S. 'de Yonetim Kurulu Baskani olarak gorev yapmaktadir. Farkh
sirketlerde Yonetim Kurulu Baskanhg gorevleri de bulunan Usame Erdogan ayrica gesitli sivil
toplum kuruluslarinda da ¢alismalar ytirtitmektedir.

® Hiiseyin Ardan Kiiciik- Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Avusturya Liseliler Egitim Vakfi (ALEV) Lisesi’'nde okurken Horn Gymnasium Avusturya’da
egitimine devam etmistir. Istanbul’a déndiikten sonra 2019 yilinda Bilgi Universitesi Elektrik-
Elektronik Miihendisligi'ni bitirmistir. Hiiseyin Ardan Kiic¢iik iiniversite yillarinda Eaton ve
Westinghouse Tiirkiye distribiitori BERG sirketinde stajyer proje miihendisi olarak
kariyerine baslamistir. 2019 yilinda Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S. 'ye ortak
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olarak katilmis olup 2021 yilindan beri Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S.’de Yonetim
Kurulu Baskan Vekili olarak gorev yapmaktadir. Hiiseyin Ardan Kiigiik, cesitli sirketlerde
Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi ve Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini de yiiriitmektedir.

Mustafa Saim Birpinar- Yéonetim Kurulu Uyesi

2014 yiinda Uskiidar Amerikan Lisesi’nden mezun olduktan sonra yine 2014 yilinda
liniversite giris sinavinda kazandigi basarilar sonucunda Koc¢ Universitesi'nde 6grenim
gormeye baslamistir. 2018 yilinda Kog Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nden mezun olmustur.
Birpinar, Bahgesehir Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde Sermaye Piyasasi ve Ticaret
Hukuku alaninda yiiksek lisans egitimini tamamlamistir. T.C. Yeditepe Universitesi'nde ozel
hukuk alaninda doktora egitimine devam etmektedir. ingilizce ve Fransizca olmak iizere 2
adet yabana dil konusan ve Istanbul 2 Nolu Barosu’na iiye olan Birpinar, kurucusu oldugu
Birpiar & Kiigiik Hukuk Biirosu’'nda aktif olarak avukatlik yapmaktadir. 2019 yilinda Bin
Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S. 'ye ortak olarak katilan Birpinar, 2021 yilindan beri
Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S.’de Yonetim Kurulu tiyesi olarak gorev almaktadir.
Mustafa Saim Birpinar ayrica cesitli sirketlerde Yonetim Kurulu Uyeligi gorevleri de
bulunmaktadir.

Haris Pojata- Yonetim Kurulu Uyesi

2012 yilinda Second Gymnasium Sarajevo’da Kimya Boéliimii'nden mezun olmustur. 2016
yilinda Yeditepe Universitesi'nde Girisimcilik Boliimii'nii birincilikle bitirmistir. Lisans
O0grenimi sirasinda bir yil boyunca asistanlik gorevi yuriitmiistiir. Bankacilik ve Finans
alaninda yiiksek lisans yapmistir. 2021 yilinda finans doktorasi i¢in Yeditepe Universitesi’nde
egitime tekrar baslamistir. 2016 yilinda Istanbul International Real Estate Agency sirketini
kurmustur. 2020 yilinda Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S.” ye ortak olarak katilan
Pojata, 2021 yilindan beri Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S. 'de Yonetim Kurulu
lyesi olarak gorev yapmaktadir. Diger Grup Sirketlerinde Yonetim Kurulu Baskanligi
gorevleri de bulunan Haris Pojata ayrica cesitli sirketlerde Yonetim Kurulu Baskan Vekili ve
Yonetim Kurulu Uyesi olarak da gérev almaktadir.

Kadir Can Abdik- Yonetim Kurulu Uyesi

Sisli Terakki Lisesi'nden 2014 yilinda mezun olan Kadir Can Abdik, Bellerbys Collage’da
hazirlik okulunu tamamlamistir. Lisans 6greniminin ilk senesini Coventry University
London’da okuduktan sonra University of Roehampton’da Isletme Boéliimiinii bitirmistir.
2021 yilinda University of Law’da Hukuk alaninda yiiksek lisans yapmistir. Egitim stireci
devam ederken 2019 yilinda Bin Ulasim ve Akilli Sehir Teknolojileri A.S." nin tiim hisselerini
devralarak Sirket’e kurucu ortak olarak katilan Abdik, 2019 yilindan bu yana Bin Ulasim ve
Akillr Sehir Teknolojileri A.S. 'de Yonetim Kurulu tiyesi olarak géorev yapmaktadir. Sirket'te
Genel Miidiir olarak gorev yapan Kadir Can Abdik’in ayrica gesitli sirketlerde Yonetim Kurulu
Uyeligi gorevleri de bulunmaktadir.

Dr. Ali Sait GULLU

1965 dogumlu ve evlidir. 1987 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Cevre Miihendisligi’'nden
mezun olmustur. Yildiz Teknik Universitesi insaat Miihendisligi Béliimiinden 1990 yilinda
yiiksek lisans, 1999 yilinda da doktora derecesi ile mezun olmustur. ileri diizeyde Ingilizce
bilmektedir. 1987 - 1989 yillan arasinda Basar Miihendislik Ltd. Sti’nde igme Suyu ve
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Kanalizasyon Proje Miihendisi, 1989-1990 yillar1 arasinda Gazi Universitesi Insaat
Miihendisligi Boliimii'nde Hidrolik Ana Bilim Dali Arastirma Gorevlisi, 1990 - 2003 yillar
arasinda Tiurkiye Kalkinma Bankasi’'nda Kidemli Teknik Uzman, 2003 - 2012 yillar1 arasinda
intest Mithendislik Hizmetleri Ltd. Sti.’nde Kurucu Ortak ve Sirket Miidiirii, 2012 - 2017 yillar
arasinda Basar Miuihendislik Ltd. Sti.’nde Ortak ve Sirket Miidiirt, son olarak 2017 yilindan
itibaren ASG Cevre Arastirma ve Uygulama Ltd. Sti'nde Kurucu Ortak olarak goérev
yapmaktadir.

Dog. Dr. Faruk TURINAY

Tam burslu olarak kabul edildigi Bilgi Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nden mezun olan Dog. Dr.
Faruk Y. Turinay, kamu hukuku alaninda yiiksek lisansin1 Uludag Universitesi'nde Prof. Dr.
Kemal GOZLER danismanhginda hazirladig1 “Sucta ve Cezada Kanunilik Prensibinin Anayasal
Temelleri” adl tezle tamamladi (Sugta ve Cezada Kanunilik Ilkesinin Anayasal Temelleri, On
iki Levha Yayinlari, Istanbul, 2013). Kamu hukuku doktora programina kabul edildigi
Galatasaray Universitesi’nde Prof. Dr. Umit KOCASAKAL danismanhiginda hazirladig: “Tiirk
Ceza Hukukunda Terér Amach Orgiittenme Sucgu” adli tezle doktora derecesi ald1 (Ceza

Hukukunda Terér Amach Orgiitlenme Sucu, Seckin Yayinlari, Ankara, 2018).

Diger yayin ve c¢alismalarinin yani sira 2024’te Seckin Yayinlari’'nca yayimlanan Ceza
Muhakemesinde Delillerin Toplanmasinda Hakim ve Mahkemenin Rolii adli dogentlik takdim
eseriyle Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku alaninda dogent iinvani almaya hak kazandi.
Turinay’in eserlerine gerek kendi alanindaki seckin akademisyenlerce, gerekse Yargitay Ceza
Genel Kurulu ve Ceza Daireleri tarafindan atiflar yapildi. Halen Kocaeli Universitesi Hukuk
Fakiiltesi Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Anabilim Dal’'nda 6gretim tiyesi olan Dog. Dr.
Turinay, ayrica Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nde lisans ve yiiksek
lisans dersleri vermektedir.

Hem akademi alaninda, hem de akademi dis1 idari gorevler tistlenen Dog. Dr. Turinay, Kocaeli
Universitesi'nde Rektorliige Bagh Egitim Komisyonu Uyeligi'nde bulunmus olup ayni
tiniversitede Hukuk Fakiiltesi Yonetim Kurulu Uyeligi, Fakiilte Kurulu Uyeligi ve Kamu
Hukuku Bolim Bagkan Yardimcilig1 gorevlerini stirdiirmektedir.

Dog¢. Dr. Turinay 2023’ten bu yana Adalet Bakanligi nezdinde Avukatlik Kanunu Bilim
Komisyonu tiyeligini yiiritmektedir.

Hukuk alanindaki ¢alismalarinin yani sira edebiyat alaninda da eserler veren Turinay’in 6ykd,
ceviri, deneme ve gezi yazilar Varlk, Kitap-lik, Hece, Sozctkler, Lacivert, Oykii Gazetesi,
Pulbiber, Giincel Hukuk, Hiirriyet ve Radikal’de yer aldi. 2015’te gezi yazilarindan olusani
kitab1 Zamanin Uzerinde Seyahat (Esen Kitap), 2016’da hukuk-edebiyat iliskisine dair
arastirma ve deneme yazilarini bir araya getirdigi Hukuk Komedyas: (Dost Kitabevi) adl
kitabi yayimlandi. Tiyatro oyunu Puskin’in Bilmedigi 2018’de sahnelendi. Oykii kitaplarindan
2019’da yayimlanan Sapkamin I¢indeki Kiraathane (Can Yayinlar1) Sait Faik Hikdye Armagani
kisa listesine, 2021’de yayimlanan Dipsiz Gél (Everest Yayinlari) ise Haldun Taner Oykii Odiilii
kisa listesine secildi. 2023’te ilk roman1 A.P.T.M. ya da Simdiki Zamanin Esrari1 (Everest
Yayinlar1) yayimlandu.

Birol YALCIN



1969 Istanbul dogumludur. Evli, iki ¢ocuk babasidir. Ingilizce bilmektedir. isletme ve Turizm
Otelcilik egitimi almis olup, 38 y1l Turizm Otelcilik sektoriinde tist diizey yoneticilik yapmistir.
Kentsev-Kentsel Dontisiim Sehircilik Vakfi kurucu tiyelerindendir. Turoyd Turizm Otel
Yoneticileri Dernegi Baskan Yardimciligi gorevini yiiriitmektedir.

6- Yonetim Kurulu Toplantilar ile ilgili bilgiler

Sirket’in halka arzini takiben ilk olagan genel kurul toplantisi 04.06.2025 tarihinde yapilmistir.
04.06.2025 tarihli 2024 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda; Sirket Yonetim Kurulu'nun 3
(Gg) yul stire ile gorev yapmak tlizere; 3 (li¢ bagimsiz yonetim kurulu tyesi ve 5 (bes) yonetim
kurulu iiyesi olmak tizere toplam 8 (sekiz) liyeden olusmasina karar verilmistir. Yonetim
Kurulu Uye sayisinin genel kurul tarafindan tespiti iizerine, halka arz sonrasinda bagimsiz
tiyeleri de icerecek sekilde yonetim kurulu i¢in yeni bir secim yapilabilmesi ve yonetim kurulu
tiyelerinin gorev siirelerinin esitlenebilmesi amaciyla yénetim kurulu tiyeleri Usame Erdogan,
Hiiseyin Ardan Kiigtk, Haris Pojata, Mustafa Saim Birpinar ve Kadir Can Abdik’in genel kurul
toplant:i tarihi olan 04.06.2025 itibariyla yonetim kurulu tiyeliklerinden azli Olagan Genel
Kurul toplantisinda onaylanmistir. Sonrasinda yapilan oylama ile Yonetim Kurulu Uyeliklerine,

- Usame Erdogan,

- Hiseyin Ardan Kiigiik,

- Haris Pojata,

- Mustafa Saim Birpinar,

- Kadir Can Abdik,
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeliklerine;

- Faruk Yasin Turinay,

- Ali Sait Gully,

- Birol Yal¢in,
3(t¢) yilligina secilmislerdir.

04.06.2025 tarihinde gergeklesen 2024 yili Olagan Genel Kurul Karar1 05.08.2025 tarihinde
istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii tarafindan tescil edilerek, 05.08.2025 tarih ve 11386 sayili
Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas
Sozlesmesinde belirtilen gorev ve yetkilere haizdir. Yonetim Kurulu tyeleri Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili diizenlemeler geregince Sirket Esas Sozlesmesi hiikiimleri ¢ercevesinde
secilirler. Donem icerisinde gerceklesen degisiklikler bir sonraki Olagan Genel Kurul'da
onaylanmak tizere Yonetim Kurulu karar1 ile yapilmaktadir.

Esas So6zlesme’nin “Yonetim Kurulu Toplantilar1” baglikli 8. maddesi su sekildedir:

“Yonetim Kurulu, Sirket isleri ve muameleleri ltizum gosterdikce toplanir. Yonetim Kurulu
toplantilari, Sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu tyelerinin ¢ogunlugunun kabul etmesi
halinde Tiirkiye icinde veya disinda belirlenecek uygun mekanda da yapilabilir. Uyeler,
Yonetim Kurulu toplantilarina fiziken katilabilecegi gibi, bu toplantilara, TTK Madde 1527
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket; Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
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taniyacak Elektronik Toplanti Sistemi’'ni kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket Ana Sézlesmesi’'nin bu
hiilkmi uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde, Yénetim Kurulu
kararlari, kurul tyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigl, karar seklinde yazilmis
Onerisine, en az liye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir.
Ayni oOnerinin tim Yonetim Kurulu iyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin
gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin
bulundugu kagitlarin tiimiintin Yonetim Kurulu karar defterine yapistirilmasi veya kabul
edenlerin imzalarini igeren bir karara donistiiriiliip karar defterine gecirilmesi kararin
gecerliligi icin gereklidir. “

Yonetim Kurulu'nun toplanti sekli, giindemi, toplantiya davet, oy kullanimlari, toplanti1 ve
karar yeter sayilar1 gibi hususlar hakkinda TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili
hiiktimleri uygulanir.

Sirket yonetim kurulu toplantilarinda, Yonetim Kurulu tiyeleri tarafindan alinan kararlar
aleyhinde farkl goriis agiklanmamistir. Kamuyla paylasilmasi gereken konulara iliskin 6nemli
kararlar, toplantinin hemen ardindan kamuya agiklanmistir.

Yonetim Kurulu, 01.01.2025-30.09.2025 itibariyle 17 adet karar alinmistir. Yonetim Kurulu
tiyeleri, toplantiya diizenli bir bigcimde katilim saglamiglardir.

7- Ust Yonetim

Sirket Yonetim Kurulu, 24.10.2024 tarihli toplantisinda, "Genel Miidiir" kadrosuna Yonetim
Kurulu Uyesi olan Kadir Can Abdik'in atanmasina karar vermistir. [lgili donemde herhangi bir
degisiklik bulunmamaktadir.

8- Sirket genel kurulunca verilen izin ¢ercevesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle
kendisi veya baskasi adina yaptig1 islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki
faaliyetleri hakkinda bilgiler

Bu kapsamda yapilan bir faaliyet yoktur.
9- Komiteler

Yonetim Kurulu'nun 04.06.2025 tarihli karariyla;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin ekinde yer alan
Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin 4.5 numarali maddesi geregi Yonetim kurulunun gérev ve
sorumluluklarim1 saghikh bir bicimde yerine getirmesini teminen "Denetimden Sorumlu
Komite", "Riskin Erken Saptanmasi Komitesi” ve "Kurumsal Yonetim Komitesi'nin
olusturulmasina,

a) Denetimden Sorumlu Komite ile ilgili; Denetimden Sorumlu Komite'nin 2 tiyeden
olusmasina, Bagskanlifi'na Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi Faruk Turinay'in, iiyeligine
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Birol Yalcin'in atanmasina,
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b) Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ile ilgili; Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'nin 2 tiyeden
olusmasina, Baskanhgi'na Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi Faruk Turinay'in, iiyeligine
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Birol Yal¢in'in atanmasina,

¢) Kurumsal Yonetim Komitesi ile ilgili; Kurumsal Yonetim Komitesi'nin 3 iiyeden olusmasina,
Baskanlifi'na Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Ali Sait Giillii'niin, iyeliklerine Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi Birol Yalgin'in ve ilgili mevzuat kapsaminda Yatirnma liskileri
Yoneticisinin atanmasina,

Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesinin mevzuat ile belirlenmis olan gorevlerinin
Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yerine getirilmesine, "Denetimden Sorumlu Komite",
"Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi" ve "Kurumsal Yonetim Komitesi'nin Calisma Esaslarinin
ekli sekliyle kabulii ile s6z konusu ¢alisma esaslarinin Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda
ilanina, karar verilmistir.

10.06.2025 tarihinde Kurumsal Yonetim Komitesi'ne iliye ve Yatirimar iliskileri Yoneticisi
olarak Omer Faruk Tufan’in atanmasina karar verilmistir.

"Denetimden Sorumlu Komite", "Riskin Erken Saptanmasi Komitesi” ve "Kurumsal Yonetim
Komitesi” nin Calisma Esaslar1 KAP’ta agiklanmistir. Sirket internet sitesinden de calisma
esaslarina ulasilabilir.

Sirket Komiteleri ve Uyeleri:

Komite Ad1 Komite Uyesinin Komitedeki Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Adi Soyadi Gorevi olup olmadig:

Denetimden Faruk Yasin Turinay Komite Bagskan1  Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Sorumlu

Komite Birol Yal¢in Komite Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Riskin Erken = Faruk Yasin Turinay Komite Bagskan1  Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Saptanmasi - — - — —
Komitesi Birol Yal¢in Komite Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Ali Sait Gulli Komite Bagskan1 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Yonetim 3 TR o . R
Komitesi Birol Yal¢in Komite Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Omer Faruk Tufan Komite Uyesi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Degil

Denetimden Sorumlu Komite

Denetimden Sorumlu Komite, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve SPK Kurumsal Yonetim
ilkeleri'nde 6ngoriilen gorevleri yerine getirmektedir. Denetimden Sorumlu Komite {iyelerinin
tamami Bagimsiz Yonetim Kurulu tiyelerinden olusmaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; gerek Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim’'e
iliskin diizenlemelerine gerekse 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 378’inci maddesine
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uyum saglamak amaciyla; Sirket'in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusiirebilecek
stratejik, operasyonel, finansal, hukuki ve sair her tiirlii riskin erken tespiti, degerlendirilmesi,
etki ve olasiliklarinin hesaplanmasi, bu risklerin Sirket'in kurumsal risk alma profiline uygun
olarak yonetilmesi, raporlanmas;, tespit edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmas;,
karar mekanizmalarinda dikkate alinmasi ve bu dogrultuda etkin i¢ kontrol sistemlerinin
olusturulmas1 ve entegrasyonu konularinda Yonetim Kurulu'na tavsiye ve onerilerde
bulunmaktadir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Sirket'in kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda iyilestirme ¢alismalarinda
bulunmak ve Yonetim Kurulu'na 6neriler sunmak ilizere kurulmustur. Kurumsal Yonetim
Komitesi, Sirket’'te kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
gerekcesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen c¢ikar
catismalarini tespit etmekte, Yonetim Kurulu'na kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici
tavsiyelerde bulunmakta ve Yatirima iliskileri Boliimii’niin ¢calismalarim gozetmektedir.

IL. YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

1- Saglanan Huzur Hakki, Ucret, Prim, ikramiye, Kar pay1 gibi mali menfaatler ile
verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar,

01.01.2025-30.09.2025 tarihi itibariyla yonetim kurulu ve st dlizey yoneticilere saglanan
faydalar tutar1 10.081.341 TL'dir (30 Eylil 2024: 14.179.878 TL).

2- Ortakligin personel, isci hareketleri, toplu sozlesme uygulamalari, personel ve isciye
saglanan hak ve menfaatler hakkinda bilgiler

Sirket calisanlar1 Sosyal giivenlik bakimindan 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortas1 Kanunu, Is hukuku bakimindan 4857 sayili Is Kanunu’ na tabi calismaktadirlar. Ozliik
haklari, Sirkette ¢alisan arasinda imzalanan hizmet sézlesmelerine gore belirlenir. Sirkette
Toplu Sozlesme uygulamasi yoktur. Calisanlar mavi yaka ve beyaz yaka olarak
degerlendirilmektedir.

Sirket Subat 2024’ten itibaren GPTW (Great Place to Work-En lyi Isveren) sertifikasina sahip
olup; Great Place To Work® Sertifikasi, olagantuistii ¢alisan deneyimine sahip organizasyonlari
global olarak tescillemektedir. Sertifikasyon programi, calisanlarin organizasyon igerisindeki
deneyimine ve giiven kultliriine 151k tutma imkani saglayan iki adimh gii¢lii bir analiz
sturecinden olusmaktadir. Siire¢ bagimsiz analiz yapisi ile calisanlarin geri bildirimine dayali
olarak global standartlara sahip olundugunu gostererek; is arayanlarin hangi sirketlerin
gercekten harika bir sirket kiiltiiri sundugunu ayirt etmelerine yardimci olmaktadir. Bu
sertifikasyon, harika ¢alisan deneyime sahip organizasyonlarin global olarak taninmasi ve
arastirma destekli bir dogrulamasini1 saglayarak isverenlere ise alim stireclerinde avantaj
saglamaktadir.

3- Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan “Kurumsal Yonetim Ilkeleri” ne 01/01/2024
-31/12/2024 doneminde de uyulmus ve bu ilkeler uygulanmistir. Sirketin “Kurumsal Yonetim
ilkeleri Uyum Beyan1” KAP’ta yayimlanmistir.
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4- Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler

Donem icerisinde bir gelisme bulunmamaktadir.

II.  SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI
1- Sirketin Arastirma ve Gelistirme Calismalari

Sirket, mikromobilite alaninda faaliyet gosteren, yesil ve dijital dontlisiimii destekleyerek ileri
teknolojiye dayali yliksek katma deger tlireten yenilikci ve 6lgeklenebilir bir is modeline sahip
bir yeni nesil girisim sirketidir. Sirket, BinBin markasi ile ¢evreci ulasim anlayisini Tiirkiye'de
ve Avrupa’da uygulamak konusunda oncii olmay1 hedeflemektedir ve buna bagh olarak
faaliyetlerini organize etmektedir.

Sirket, 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Kanunu ¢ercevesinde Ar-Ge faaliyetlerinde bulunmak
tizere Yildiz Teknoloji Gelistirme Bolgesi Teknopark A.S. ye proje basvurusunu sunmus ve
basvurusu 04/04/2024 tarihinde uygun gériilmiistiir. Projenin kabulii sonrasi ihraggi ve Yildiz
Teknoloji Gelistirme Bélgesi Teknopark A.S. (YTU Teknopark) arasinda hizmet sézlesmesi ile
kira sozlesmesi akdedilmis olup, projenin 31.10.2025 tarihine kadar siirmesi
planlanmaktadir.

Sirket’in uzun vadeli Ar-Ge hedefleri ise asagida siralanmistir:

Grup sirketlerden olan Algoritma Donanim ve Yazilim A.S. biinyesindeki Ar-Ge Merkezi ve
YTU Teknopark’taki Ar-Ge faaliyetleri ile Sirket’ e ait skuterlerin yonetimi icin gelistirilen
yazilim modiillerini tirtinlestirmek.

i¢ yonetim siireglerinde kullanilan yazilimlarin iiriinlestirildikten sonra, yazihm alaninda
farkl sektorlere yonelik olarak da Ar-Ge faaliyetleri yiirtitmeye baslamak,

Uriinlesen yazilim modiillerinin yurt disi pazarlarda bulundurulmasina yénelik satis
ekipleriyle calismalar ytiriitmek.

Sirket ayrica sahibi oldugu BinBin mobil uygulamay1 gelistirmek lizere g¢alismalarina ve
yatirimlarina devam etmekte olup, ulasim Super App’i olmak i¢in de ¢alismalar yapmaktadir.
Super App; 1000 Yatirimlar Holding A.S. portféylinde yer alan BinBin, Meta Mobilite-QCharge,
Taksim, Go Sharing gibi markalari tek bir uygulamada bir araya getirerek kullanicilarin gesitli
ihtiyaclarinin tek bir uygulama tizerinden karsilanmasi gibi bir amaca hizmet eden uygulama
fikridir.

Sirket “Binbin” markasi ile; giiciinii, yenilige baghlik ve siirekli gelisim prensiplerinden
almaktadir.

IV.  SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER
1- Sirket Faaliyetleri ve Faaliyet Gosterdigi Sektorle ilgili Bilgiler

Niifusun, 6zellikle de kentli niifusun artmasiyla ve sehirlerin gelismesiyle birlikte; tasimacilik
sektori de hizla gelismeye baslamistir. Diinyada araba yolculuklarinin %40 kadarinin 5 km
alti mesafeler i¢in yapildigi; araba ile yapilan yolculuklarda harcanan yakitin ise yalnizca
%?2'sinin yolculan tasimak icin kullanildig1 tespit edilmistir Tasimacilik sektoriin ve
teknolojinin gelismesi, mikromobilite tasimacilifinin yayginlasmasini da beraberinde
getirmistir.
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Sirketin faaliyette bulundugu Mikromobilite ve elektrikli skuter kiralama sektori, hafif ve
genellikle elektrikle calisan araglar kullanarak kullanigli, kisa mesafeli mobilite ¢éziimleri
saglamaya odaklanan ve sehir ici ulasimda hizla biiyliyen bir trendi ifade etmektedir. Bu
cozimler, yiirimek i¢in ¢ok uzun ancak otomobil veya otobiis gibi geleneksel ulasim tiirleri
icin cok kisa mesafeleri kapsayacak sekilde tasarlanmistir.

Sirket, esas sozlesmesine uygun olarak Turkiye’de ve yurt disinda elektrikli skuter kiralama
hizmeti vermektedir. Tiirkiye’de kendisi araciligi ile yurt disinda ise Bagh Ortakliklar1 vesilesi
ile faaliyetlerini yerine getirmektedir. Bu dogrultuda, Sirket'in faaliyet konusu basta ulasim
olmak tizere, her tirli akill sehir teknolojileri, mikromobilite uygulamalar1 ve ¢éziimleri
gelistirmek, uygulamak, isletmek, her tiirli elektrikli veya elektriksiz, bisiklet, motosiklet,
skuter, mikromobilite araglar1 vb. her tiirlii araglarin alinmasi, satilmasi, kiralanmasi ile her
tirli isletilmesidir.

Tirkiye’de elektrikli skuter isletme izinleri Elektrikli Skuter Yonetmeligi ve diger mevzuata
gore belirlenmektedir. Biilyiiksehirler UKOME, biiyiiksehir olmayan illerde ise il Trafik
Komisyonlar eletrikli skuter izinlerini karara baglamaktadir.

Sirket, kullanicilara daha iyi bir deneyim sunmak amaciyla faaliyetlerine basladig1 yil olan
2019 yilindan itibaren BinBin uygulamasini App Store ve Google Play’de ve 2023 yil1 son
ceyregi icinde Huawei AppGallery’de kullanima sunmustur.

Sirket, yesil enerji ve dijital dontisiimii destekleyerek ileri teknolojiye dayal yiiksek katma
deger tureten yenilikci ve Olceklenebilir bir is modeline sahip olup satislarinin biiytik bir
kismini skuter kiralama gelirlerinden elde etmektedir. Sirket, skuter kiralama geliri disindaki
gelirlerini filo skuter kiralamalar1 ve diger gelirlerden elde etmektedir.

Sonug¢ olarak Sirket, esas sozlesmesine uygun olarak mikromobilite/elektrikli skuter
sektoriinde Tirkiye’de ve Bagh Ortaklar vesilesi ile ilgili yurt disi iilkelerde faaliyet
gostermektedir. Yesil ve dijital doniisiime verdigi katki ile karbon emisyonunun azaltilmasinda
da ciddi rol oynayan Sirket, yesil ekonomiye uygun olarak faaliyetlerini siirdiirmekte olup yesil
ve dijital donlistim kapsaminda da faaliyetlerini stirekli gozden gecirmektedir.

Sirketin Bagli Ortakliklar1 asagidaki gibidir:

BinBin Bulgaria EOOD | Mikromobilite 1.000 1.000| BGN 100
BinBin BH d.o.o. Mikromobilite 1.000 1.000| BAM 100
BinBin Hrvatska d.o.o. | Mikromobilite 20.000 20.000| HRK 100
Cyprus BinBin Mikromobilite 1.000.000 950.000| TRY 95
Micromobility Limited ' ’ )

Bin Bin Skuter Dooel |\ 00 obilite 5.000 5.000| EUR 100
Skopje
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BinBin Azerbaijan

Mahdud Masuliyyatli | Mikromobilite 300 297 | AIN 99
Camiyyati

BinBin Albania . .

Mobility SHPK Mikromobilite 100.000 100.000| ALL 100

Ekolog Bilgi ve Kartli | Psikoteknik ve
Sistem Hizmetleri ve |buna iliskin 6zel
Ticaret Anonim egitim ve yazilim
Sirketi hizmetleri

25.000.000 12.500.000| TRY 50

Sirket ayrica 2022-2023 yillarinda yurt disinda 7 adet bagh ortaklik kurmustur. Kurulan bagh
ortakliklar sirasi ile Bulgaristan’da BinBin Bulgaria EOOD unvani ile Bosna Hersek’te BinBin
BH d.o.0. unvani ile Hirvatistan’da BinBin Hrvatska d.o.o unvani ile K.K.T.C’de Cyprus BinBin
Micromobility Ltd. unvam ile Azerbaycan’da BinBin Azerbaijan Mahdud Masuliyyatli
Comiyyati unvani ile Kuzey Makedonya’da BIN BIN SKUTER DOOEL Skopje unvani ve
Arnavutluk’ta BINBIN ALBANIA MOBILITY SHPK unvani ile bulunmaktadir. Bulgaristan, Bosna
Hersek, Hirvatistan, Kuzey Makedonya ve Arnavutluk’da bulunan bagh ortakliklar aktif olarak
e-skuter kiralama hizmeti vermektedir. Azerbaycan’da ve K.K.T.C. de bulunan bagh ortaklikta
ise lilke icerisindeki faaliyetler operasyonel karar neticesinde askiya alinmistir. Sirket
tarafindan Avrupa’da faaliyet gostermek icin 6zellikle Balkan iilkelerinin secilme sebepleri,
ilgili tilkelerde bu alanda faaliyet gosteren herhangi bir rakibin olmayisi ve pazara ilk giren
Sirket olmasinin avantajlarini yakalamaktir. Sirket, Balkan tilkelerinde pazara ilk giren firma
olarak elektrikli skuter kiralama sektdrtinde pazar payini ciddi sekilde artirmistir.

2- i¢ Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri

ic Kontrol Sistemi ile faaliyetlerin etkinligi ve verimliligi, finansal raporlama sisteminin
glvenilirligi ve yasal dlzenlemelere uygunlugu konusunda giivence saglanmasi
hedeflenmektedir. i¢ Denetim ve Kontrol Béliimii, icrai faaliyetlerden bagimsiz olarak
dogrudan Yonetim Kurulu’'na raporlama yapmaktadir.

ic Denetim ve Kontrol Béliimii, i¢ denetim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden ve i¢ kontrol
sisteminin diizenli olarak degerlendirilmesinden sorumludur. Denetim yaklasimi; finansal
denetim, siire¢ denetimi, tematik denetim, inceleme ve sorusturmayi kapsamaktadir. Denetim
calismalarinda, Uluslararasi Denetim Standartlari ve genel kabul gérmiis denetim ilke, esas ve
standartlari dikkate alinmaktadir. Denetim Plani kapsaminda yapilan ¢alismalarda, belirlenen
siireclerin veya faaliyetlerin 6nemli bir hatay: icerip icermedigi, kontrol noktalarinin etkinligi
ve verimliligi, riskli goriilen hesaplarin 6nemli derecede bir hatayr icerip icermedigi
hususlarinda makul bir giivence verilmesi amag¢lanmaktadir.

ic Denetim ve Kontrol Béliimii, gerceklestirdigi denetimlerde finansal riskler, siirec riskleri ve
firsatlarinin yani sira etik kurallara uyum, is sagligi ve giivenligi vb. sosyal ve ¢evresel konulari
da degerlendirmektedir. Denetimler sonucunda tespit edilen riskleri iceren denetim raporlari
Ust Yénetim’e ve Yonetim Kurulu’na sunulmaktadir. Raporlanan tespit ve tavsiyeler lizerine
yonetimin aldig1 tedbirlerin yeterliligi ve etkinligi, diizenli bulgu takibi ile
degerlendirilmektedir.

3- iligkili Taraf Agiklamalar:
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iliskili taraflarla gerceklestirilen islemler, 01.01.2025-30.09.2025 dénemine ait Konsolide
Finansal Tablo raporumuzun 3 numarali dipnotunda bildirilmistir.

4- iktisap Edilen Paylar

Sirket tarafindan agiklanan herhangi bir geri alim programi yoktur ve bu sebeple sirket
tarafindan iktisap edilen pay bulunmamaktadir.

5- Ozel Denetim ve Kamu Denetimi

Sirket'in 2024 yili Bagimsiz Dis Denetim faaliyetleri Eren Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan
gerceklestirilmistir. 04.06.2025 tarihinde gerceklesen 2024 yili olagan genel kurul
toplantisinda 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu, 6362 sayihi Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar1 Hakkinda Teblig hiikiimleri
uyarinca; Sirketimizin 2025 yili hesap donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi
ile surdiirtlebilirlik denetciligi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemelerdeki diger faaliyetlerini
yuritmek tUzere Kiziirmak Mahallesi Muhsin Yazicioglu Caddesi Protokol Plaza
N39A/14 Cankaya Ankara adresinde bulunan Deneyim Bagimsiz Denetim ve Danismanlik
A.S'nin bagimsiz denetim sirketi olarak secilmesine karar verilmistir.

Sirket’ in 2024 yili Tam Tasdik Denetim faaliyetleri Universal Partners Ticaret A.S. tarafindan
gerceklestirilmistir.

2025 yili ilk alt1 ayinda yi1linda gergeklesen kamu denetimi yoktur.
6- Hukuki Aciklamalar

Sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte ©nemli dava
bulunmamaktadir. 30.09.2025 tarihli mali tablolarda ilgili mevzuatlara uygun olarak dava
karsilig1 ayrilmistir.

7- Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri
Hakkinda Bilgi:

Sirket'in ~ faaliyetlerini o6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri
bulunmamaktadir.

8- Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar

Bulunmamaktadir.

9-Ge¢cmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigl, genel Kkurul
kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar
yerine getirilmemisse gerekcelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

Genel kararlar1 alinan kararlara uygun sekilde tescil edilmistir.

10- il icerisinde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilmissa, toplantinin tarihi,
toplantida alinan kararlar ve buna iligkin yapilan islemler de dahil olmak iizere
olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:

Sirket'te 01.01.2025-30.09.2025 donemi icinde olaganiistii genel kurul yapilmamistir.
11- Ortakhigin y1l icinde yaptig1 bagislar hakkinda bilgiler

01.01.2025-30.09.2025 donemi icerisinde yapilan toplam yardim ve bagis tutari
121.500 TLdir.
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12- Sirketin Yatirnm Danismanligi ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet Aldig:
Kurumlarla Arasinda Cikan Cikar Catismalari ve Bu Cikar Catismalarini Onlemek i¢in

Sirketce Alinan Tedbirler Hakkinda Bilgi:

Bulunmamaktadir.

V. FINANSAL DURUM

1- Mali Tablolar

Mali Tablolar SPK Seri II, No: 14.1’ e gore diizenlenmistir. 01.01.2025-30.09.2025 dénemine

ait SPK raporumuzda ayrintilar yer almaktadir.

30.09.2025

Ozet Bilango (TL)

31.12.2024

Donen Varliklar 1.710.325.955

1.772.857.766

Duran Varliklar 614.221.650

800.353.373

Toplam Varliklar 2.324.547.605

2.573.211.139

Kisa Vadeli Yukiimliliikler 181.324.344 159.472.121
Uzun Vadeli Yiikkimlultukler 147.677.405 225.657.994
Ozkaynaklar 1.995.545.856 2.188.081.024
Toplam Kaynaklar 2.324.547.605 2.573.211.139

Ozet Gelir Tablosu (TL) 30.09.2025 30.09.2024
Hasilat 441.085.324 815.960.358
Esas Faaliyet (Zarar1)/Kari 21.104.147 25.618.089
Faaliyet Kar1/(Zarar1) 229.654.240 152.188.854
Vergi Oncesi Dénem (Zarar1) /Kari (149.737.465) 77.743.205
Siirdiiriilen Faaliyetler Donem Net (Zarar1)/Kari (180.359.431) 2.539.735

2- Onemli Faaliyet Gostergeleri ve Finansal Oranlar

30.09.2025 tarihli mali tablomuza gore 6nemli finansal oranlarimiz asagida verilmistir.

Onemli Oranlar 30.09.2025 30.09.2024
Faaliyet Kar Marj1 (%) 52,07 18,65
Net Kar Mariji1 (%) (40,89) 0,31
Pay Basina Kazang (1,61) 0,02
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3-Mali Gii¢

Sirketin TTK 376. Madde igeriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplama
cercevesinde sermayesinin karsiliksiz kalmadig gorilmustiir.

4-Kar Dagitim Politikasi

04.06.2025 tarihinde gerceklesen 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda Sirket’in Kar
Dagitim Politikasi genel kurulun onayina sunulmustur ve genel kurulun onay: ile kabul
edilmistir. Sirket internet sayfasindan Yatinma lliskileri baghg altinda ilgili politikaya
erisilebilir.

Sirketimizin 2024 y1li hesap donemine iliskin olarak Sirketimizin Sermaye piyasas1 mevzuati
uyarinca Turkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarina uygun olarak hazirlanan
2024 mali yilh finansal tablolarina ve VUK kayitlarina gore dagitilacak kar bulunmamasi
nedeniyle pay sahiplerine kar payr 6denmemesi ve KAP’ta yayimlanan Kar Dagitim
Tablosunun onaylanmasi hususlarinin Genel Kurul'un onayina sunulmustur ve katilanlarin oy
birligi ile bu husus onaylanmistir.

VI. DIGER HUSUSLAR

1- 30.09.2025 tarihi sona ermesinden sonra Sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacaklilarin ve diger ilgili Kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki
0zel 6nem tasiyan olaylar:

Bulunmamaktadir.
2- Paydaslara Bilgi:

Sirket paylarinin halka arzina iliskin talep toplama islemleri, 3-4 Ekim 2024 tarihleri arasinda
gerceklesmistir. 1 TL nominal degerli paylar 91,85 TL sabit fiyat {lizerinden satisa
sunulmustur. Halka arz edilen 17.000.000 TL nominal degerli paylarin tamaminin satisi
gerceklesmistir. Toplam halka arz biiyiikligii 1.561.450.000TL olarak gergeklesmistir. Halka
arz edilen 17.000.000 TL nominal degerli Sirket paylar1 09.10.2024 tarihinden itibaren Yildiz
Pazar'da 91,85 TL/pay fiyat isleme alinmistir. "BINBN.E" kodu ile islem gérmektedir.

Doénem icinde pay sahiplerinden gelen, yazil ve sozlu bilgi talepleri, ticari sir niteliginde olan
veya kamuya agiklanmamis bilgiler hari¢ olmak tlizere cevaplandirilmaktadir. Pay sahipligi
haklarinin saglikl olarak kullanilabilmesi icin gerekli olan biitiin bilgiler, faaliyet raporlarinda,
mali tablolarda ve bagimsiz denetci raporlarinda, 6zel durum agiklamalarinda ve bireysel bilgi
taleplerinin yanitlanmasi suretiyle pay sahiplerinin bilgi ve kullanimina sunulmaktadir. Pay
sahiplerinin haklarinin kullaniminmi etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve ac¢iklamalar giincel
olarak Sirket internet sitesinde pay sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir.

Sirket Bilgilendirme Politikasi, 04.06.2025 tarihinde gerceklesen 2024 y1li Olagan Genel Kurul
Toplantisinda genel kurulun onayina sunulmustur ve genel kurulun onay1 ile kabul
edilmistir. Sirket internet sayfasindan Yatinma lliskileri bashg altinda ilgili politikaya
erisilebilir.

Bilgilendirme Politikas1 ve diger Sirket politikalarina internet sayfasindan Yatirimar Iligkileri
baslig1 altinda erisilebilir.
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3- Yatirima iliskileri Béliimii

10.06.2025 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi
cercevesinde, Yatirimal iliskileri yéneticisi olarak Omer Faruk Tufan'in gérevlendirilmesine ve
Kurumsal Yonetim Komitesi'ne liye olarak atanmasina, katilanlarin oy birligi ile karar
verilmistir.

Yatirimar lligkileri ile asagidaki e-posta adresinden iletisimde bulunabilirsiniz.
E-Posta Adresi: yatirimciiliskileri@binbin.tech
Tel: 02166061177

INOIN
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